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Czesé I. Podstawy ogdlne Programu

1. Podstawa prawna.

- Art. 26 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz.U.2024. poz.737)

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2024 poz. 737)
- Statut Szkoty

- Rozporzadzenia MKiDN dotyczace szkot artystycznych

- Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

- Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

- Konwencja o Prawach Dziecka

- Plan pracy Szkoty Muzycznej [ i II st. im. B. Rutkowskiego w Krakowie

2. Wprowadzenie. Charakterystyka szkoly i sSrodowiska lokalnego.

Niniejszy Program opracowano dla srodowiska szkoty, ktorej specyfika polega na
ksztalceniu wylacznie w zakresie przedmiotow artystycznych. Edukacja muzyczna,
bedaca zarazem formg ekspresji i rozwoju osobowego, stanowi fundament dziatan
wychowawczo-profilaktycznych podejmowanych przez szkote.

Zalozenia Programu zostaly przygotowane w oparciu o diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w naszej spotecznosci szkolnej, w tym w zakresie potrzeb rozwojowych
uczniow, czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych
oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Niniejszy program wychowawczo-profilaktyczny przygotowat szkolny zespét do spraw
programowych z =zakresu wychowania, profilaktyki i pomocy psychologiczno-
pedagogiczne].

Szkota Muzyczna im. Bronistawa Rutkowskiego w Krakowie jest istotnym
miejscem na mapie zycia artystycznego miasta, zywym o$rodkiem rozwoju kultury
Krakowa i dzielnicy Podgérze. Jej aktywno$¢ integruje spotecznosé lokalng i dodatnio
wplywa na upowszechnianie kultury muzycznej w Polsce. Celem dziatania szkoly jest
profesjonalne ksztalcenie dzieci i mlodziezy poprzez rozbudzanie w nich mitosci
do muzyki.

Wspieranie utalentowanych miodych ludzi uwazamy za swoj przywilej i obowigzek.
Przyjazna atmosfera, dbatos¢ o dobro i potrzeby uczniéw, swiadome petnienie roli
wychowawczej stanowig podstawe catego realizowanego procesu ksztatcenia.

System nauki w szkole oparty jest naindywidualnych lekcjach gry na
instrumencie lub $piewu (w szkole II stopnia) oraz na zajeciach zbiorowych:
przedmiotach ogélnomuzycznych, zespotach, choérze, orkiestrze, big bandzie i innych.
Szkota przygotowuje instrumentalistow i wokalistow do dzialan estradowych
oraz do dalszego ksztalcenia w kierunku muzycznym.

Nauka w Szkole Muzycznej I stopnia odbywa sie w cyklu sze$cioletnim lub
czteroletnim (przeznaczonym dla dzieci starszych). Rozpoczynajac nauke nalezy



wybrac instrument, na jakim dziecko bedzie sie uczy¢. W naszej szkole jest mozliwos¢
nauki na jednym z nastepujacych instrumentéw:

o fortepian e gitara o saksofon

o klawesyn e harfa o trabka

e organy e akordeon e puzon

e skrzypce o flet o waltornia
o altowka o klarnet e eufonium
o wiolonczela e o0b¢j o tuba

o kontrabas o fagot e perkusja

Nauka w Szkole Muzycznej II stopnia, w zaleznosci od wybranej specjalizacji,
trwa szes¢ lat (instrumentalistyka) lub cztery lata (wokalistyka, wokalistyka jazzowa,
instrumentalistyka jazzowa).

Tak w SM I jak i II stopnia lekcje gry na instrumencie sg indywidualne, co
sprzyja stworzeniu atmosfery partnerstwa, a nauczycielowi daje mozliwos¢
dostosowania programu do umiejetno$ci ucznia. Zajecia ogélnomuzyczne odbywaja
sie w matych grupach.

Mozliwa jest dodatkowo, w formie fakultetéw, nauka gry na instrumentach
dawnych - skrzypce barokowe, altowka barokowa, wiolonczela barokowa, flety
proste, flet traverso, lutnia barokowa irenensansowa, trgbka barokowa, obdj
barokowy oraz na instrumentach ludowych: suka bilgorajska, fidel ptocka, basy
ludowe, gadulka, morin — churr, er-hu, zt6bcoki

Zdobyte umiejetnosci dajg uczniom poczucie sukcesu i ogromng satysfakcje.
Jest ona tym wieksza, im wieksze jest grono odbiorcow — stuchaczy. Pokonywanie
wlasnych  stabo$ci, stresu itremy, zawsze towarzyszacych wystepom
przed publicznoscig, wspotodpowiedzialno§¢ za wyniki pracy =zespolowej -
to elementy nie do przecenienia w ksztaltowaniu osobowosci mtodego cztowieka.

Uczniowie naszej szkoly moga uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych orkiestr:
smyczkowej i big bandu oraz zespoléw kameralnych i chéru. Od najmltodszych lat
poznaja smak indywidualnych i  grupowych  wystepéw, koncertujac
nie tylko w szkolnej sali koncertowej, ale réwniez w Filharmonii Krakowskiej, innych
prestizowych miejscach w kraju, ale tez i za granica. Biorg takze udzial w festiwalach
i konkursach krajowych i miedzynarodowych. Uczniowie szkoly wystepowali m. in.
w Hiszpani, Niemczech, Danii, Francji, Wtoszech, Czechach, na Wegrzech, Stowac;ji,
Litwie i Ukrainie. Dzieki konkursom internetowym, ktére w ostatnim czasie zyskaty
szczegbélng popularno$é, a takze ozywionej wspolpracy miedzynarodowej
prowadzonej przez Szkote w ramach programu Erasmus+, zauwazalnym stat sie fakt,
ze nazwiska uczniow, nauczycieli a takze sama nazwa Szkoty czy Krakowa zaistniaty
w wielu o$rodkach na calym $wiecie. To bardzo wazny, wieloptaszczyznowy czynnik
oddzialywania dydaktycznego a przy tym wychowawczego — polegajacy m.in. na
potwierdzaniu dobrego imienia Szkoly, identyfikowaniu sie uczniéw z placowka,
ksztattowaniu poczucia odpowiedzialnos$ci. To takze dobry przyktad na wspolistnienie
celow wychowawczych i dydaktycznych w przypadku szkolnictwa artystycznego.

Orkiestry, chor, zespoly kameralne i soliSci naszej szkoly tworza ponadto
wspanialg i niepowtarzalng oprawe uroczystos$ci i ré6znorodnych spotkan w ramach
wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym.



W szkole zatrudnionych jest ponad 120 nauczycieli, a uczniowie ogoétem
stanowig grupe ponad 570 osob, z czego uczniowie szkoty I stopnia nieznacznie
przewazaja.

3. Sylwetka Patrona.

Patronem Szkoty od 1974 roku' jest profesor Bronistaw Rutkowski - organista,
publicysta i pedagog, urodzony 27 lutego w Komaje na Wileniszczyznie. Odbyt studia
(studiowal gre na organach, dyrygenture i teorie muzyki) w konserwatorium
w Petersburgu, na uniwersytecie w Wilnie, w konserwatorium w Warszawie (1921 —
1924) oraz w Paryzu (1924 - 1926).

Wszechstronnie wyksztalcony muzyk objat klase organow w warszawskim
konserwatorium bezposrednio po studiach paryskich. Od 1946 roku zwigzany byt
réwniez z Krakowem, bedac profesorem, a nastepnie od 1953 roku, rektorem PWSM
w Krakowie.

Bronistaw Rutkowski byt jednym z zalozycieli Towarzystwa wydawniczego Muzyki
Polskiej w Warszawie oraz Stowarzyszenia Mitosnikéw Dawnej Muzyki.

Pracowatl tez jako redaktor czasopism: Ruch Muzyczny (1957 - 1959), Gazeta
Muzyczna, Muzyka Polska. Byl autorem opracowan w zakresie muzyki dawnej
i ludowej, prowadzit audycje radiowe skierowane do mltodziezy.

4. Wizja i misja szkoty

Wychowanie przez muzyke jest najznakomitsze,
bowiem rytm i harmonia najgtebiej wnikajq w dusze,
pobudzajqc w niej odwage i przyzwoitosc.

/Sokrates/
Gdy zmienigq sie trendy muzyczne,
Jjednoczesnie zmianom ulegajq
fundamentalne prawa parstwa.
/Platon/

1 Szkola zostala uhonorowana imieniem Bronistawa Rutkowskiego w dwoch istotnych momentach.

Pierwotnie, 2 kwietnia 1974 r., jako Szkola Muzyczna I stopnia, otrzymala imie Bronistawa Rutkowskiego po
zakonczeniu gruntownego remontu budynku przy ul. Jozefinskiej 10. W wyniku podjecia przez Rade Miasta
Krakowa uchwaly o powolaniu Szkoly Muzycznej II stopnia oraz o polaczeniu jej z dotychczasowa szkola I stopnia
w jeden zespol szkdl (uchwala z 9 lipca 2008) dnia 2 marca 2009 prezydent Krakowa przekazal Radzie Miasta
projekt uchwaty, a po 14 dniach od ogloszenia, imie Bronistawa Rutkowskiego zostalo formalnie nadane calej
zintegrowanej Szkole Muzycznej 11 II stopnia.



WIZJA

Przyszto§¢ Szkoly celuje w wychowanie pokolenia ludzi aktywnych
w ksztaltowaniu kultury muzycznej, we wszystkich jej dziedzinach, umiejacych
sprosta¢ nieustannie zmieniajgcym sie wyzwaniom wspotczesnos$ci. Pragniemy, aby
nasza Szkota byla miejscem, gdzie przekazywanie wiedzy specjalistycznej i rozwijanie
umiejetnosci wykonawczych laczy sie z szeroko pojetym wspieraniem postaw
tworczych oraz rozbudzaniem pasji i uzdolnien; miejscem, gdzie nauka lgczy sie
z przyjemnoscia.

MISJA

Misja Szkoly jest ksztatcenie uzdolnionych muzycznie dzieci i mtodziezy, ktore
w przysztosci beda profesjonalnymi muzykami, a takze §wiadomymi uczestnikami
zycia muzycznego, zaréwno jako jego tworcy, jak i odbiorcy. Swojg dziatalnoscia
Szkota chce odpowiadac na potrzeby srodowiska lokalnego, podejmujac wspotprace
z innymi o$rodkami kultury, organizujac i animujac zycie muzyczne Krakowa.

Nasza szkota:

e we wspolpracy zrodzicami uczy iwychowuje, poprzez sztuke wychodzac
zszerokg oferta edukacyjna izapewniajac  sprzyjajace  warunki
do indywidualnego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia,

e Wwpiera uczniow wrozwijaniu talentow wraz z ksztaltowaniem ich
samodzielnosci ipoczucia wtasnej wartosci oraz kultywowaniem tradycji
i podkreslaniem tozsamosci kulturowej i narodowe;j,

e dba oharmonijny rozwdj uczniow itworzy przyjazng atmosfere
z respektowaniem zasad wzajemnego szacunku i tolerancji,

o poszerza oferte edukacyjna, co jest podyktowane checig jak najlepszego
dopasowania sie do aktualnych potrzeb dzieci i mtodziezy, z drugiej strony
do jak najmocniejszego wpisania sie w rozwoj kultury, ktérej niezbednym
ogniwem jest sztuka muzyczna,

e nawigzuje aktywng wspolprace z instytucjami kulturalnymi i o$wiatowymi,
zarébwno w srodowisku lokalnym, jak i miedzynarodowym.

5. Sylwetka absolwenta.

Absolwent szkoly poprzez dzialania dydaktyczno-wychowawcze i profilaktyczne
oraz dzieki swiadomemu dgzeniu do rozwoju osobistego i artystycznego:

1. Rozwinat wiedze i zdolno$ci muzyczne.

2. Jest przygotowany do aktywnego i twoérczego zycia w otaczajacej go

rzeczywistosci.

4. Jest wrazliwy na piekno, dobro i prawde.

5. Jest tolerancyjny i otwarty na innych.

6. Wyksztalcit umiejetno$¢ samokontroli i samooceny.

7. Potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych zrédel wiedzy, wykazuje chec¢

1 umiejetno$¢ samoksztatcenia.

8. Potrafi wykorzystaé swoja wiedze i umiejetnosci.

9. Jest przygotowany do kontynuowania edukacji muzyczne;.

10. Ma swiadomos$¢ zagrozen wynikajacych z nieodpowiedzialnych zachowan.



Czesé II. Zalozenia szczegétowe Programu

1. Diagnoza wychowawcza i prozdrowotna.

Z uwagi na specyfike naszej Szkoly bedacej szkolg artystyczng prowadzaca
ksztalcenie wylacznie w zakresie przedmiotow artystycznych zauwaza sie, ze gtownymi
potrzebami uczniéw w zakresie oddzialywania objetego Programem sg obszary zwigzane
z wychowaniem poprzez sztuke, uwrazliwianiem, umiejetno$ciami wspotpracy na réznych
plaszczyznach — artystycznych, ale tez interpersonalnych. Szczegélne miejsce zajmuje tez
troska o dobrostan uczniéw w obszarze mentalnym i przeciwdzialanie zagrozeniom na
ktére mtode pokolenia sg szczegolnie podatne.

W minionych latach szkolnych zauwazano potrzebe zapewniania wiekszego
bezpieczenstwa uczniom, stad wprowadzono m.in. harmonogram dyzuréw nauczycieli
jako staly element tygodniowego planu pracy kazdego nauczyciela, procedury
poprawiajace bezpieczenstwo badz regulujace sposoby postepowania nauczycieli
w sytuacjach wymagajacych interwencji oraz monitoring wizyjny.

Specyfika rozwoju uczniow szkoly muzycznej wskazuje nastepujace aspekty:
- poglebiony rozwoj pod wzgledem wrazliwo$ci emocjonalnej i estetycznej,
- narazenie na stres zwigzany z publicznymi wystepami, oceng artystyczna, duzym
obcigzeniem czasowym,
- potrzeba wsparcia w rozwijaniu odpornosci psychicznej,
- potrzeba pomocy radzeniu sobie z emocjami, budowaniu poczucia wtasnej wartos$ci.

Szkota opracowata takze obowigzkowe Standardy Ochrony Matloletnich
i udostepnita je na stronie internetowe;.

Za szczegdlny cel wceiaz obieramy przy tym troske o kondycje zdrowotna ucznidéw
—tak fizyczna, jak i psychiczna.

2. Definicje czynnikow chroniacych i czynnikéw ryzyka. Ocena realnej skali
zagrozen pod wzgledem wychowawczym.

Terminy "czynniki ryzyka" i "czynniki chronigce" wywodzg sie z koncepcji

profilaktyki i zdrowia publicznego. Pojawily sie one w naukach o rozwoju cztowieka, a
nastepnie zostaly zaadaptowane do réznych dziedzin, w tym psychologii, pedagogiki,
socjologii i medycyny.
Czynniki ryzyka to cechy, sytuacje lub zdarzenia, ktore zwiekszajg prawdopodobienstwo
wystapienia negatywnych skutkéw, takich jak choroby, problemy zdrowotne, zachowania
ryzykowne czy trudnosci adaptacyjne. Moga one mie¢ charakter biologiczny (np.
predyspozycje genetyczne), psychologiczny (np. niska samoocena, impulsywnosé),
spoteczny (np. brak wsparcia spolecznego, ubéstwo) lub srodowiskowy (np. stresujacy
klimat spoteczny).




Czynniki chronigce to z kolei cechy, sytuacje lub zdarzenia, ktére zmniejszaja
prawdopodobienstwo wystgpienia negatywnych skutkow lub tagodza ich wplyw, dziatajac
jako przeciwwaga dla czynnikow ryzyka. Moga to by¢ np. silne wiezi rodzinne, wsparcie
spoleczne, wysoka samoocena, umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, pozytywne relacje
z rowiesnikami czy zaangazowanie w aktywnosci pozaszkolne.

Koncepcja ta zaklada, ze rozwoj czlowieka i jego podatnos¢ na problemy zdrowotne czy
spoteczne zalezy od interakcji miedzy czynnikami ryzyka i czynnikami chronigcymi. Im
wiecej czynnikéw chronigcych dziata w zyciu jednostki, tym wieksza jest jej odporno$c na
negatywne skutki czynnikéw ryzyka.

Warto podkresli¢, ze czynniki ryzyka i czynniki chronigce nie sg pojeciami statycznymi
i ich wplyw moze sie zmienia¢ w zaleznosci od etapu zycia, kontekstu spotecznego
1 indywidualnych cech jednostki. Na przyktad, silna wiez z rodzicami moze by¢ silnym
czynnikiem chronigcym w dziecinstwie, ale jej wplyw moze male¢ w okresie dojrzewania,
kiedy wieksze znaczenie zyskuja relacje z rowiesnikami.

e Czynniki chronigce w odniesieniu do uczniéw naszej Szkoty to w szczegolnosci:
- kontakt ze sztukg jako zrodto harmonii i rownowagi,
- relacja z nauczycielem jako mistrzem i przewodnikiem,
- przynalezno$¢ do wspolnoty artystycznej,
- rozwijanie samodyscypliny 1 uwaznosci.

e Czynniki ryzyka z kolei to w szczegélnosci:
- wysoka presja perfekcjonizmu i lek przed porazka,
- przecigzenie psychofizyczne,
- samotno$¢ ucznia artystycznego, zwlaszcza w przypadku kiedy poswigca on znaczg
ilo$¢ czasu na samodzielne ¢wiczenie,
- zagrozenie wypaleniem lub zniecheceniem.

W diagnozowaniu powyzsze]j problematyki istotnym elementem wplywajacym na
stosunkowo ograniczone wystepowanie czynnikOw zagrazajacych poprawnemu
przebiegowi pracy wychowawczej 1 profilaktycznej w naszej Szkole jest skrupulatnie
przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne. Istnieje bowiem bezposredni zwigzek
pomiedzy faktem przyjmowania do Szkoly wybranych (a nie wszystkich) potencjalnie
uzdolnionych dzieci i mtodziezy, chcacych sie realizowac i rozwija¢ poprzez sztuke - a ich
postawa, osobowoscig, czy wrecz kulturg osobista.

Ten fakt sprawia, ze w naszej spotecznosci szkolnej nie wystepuja sytuacje krytyczne pod
wzgledem wychowawczym, tak jak to niejednokrotnie ma miejsce w spotecznosciach
szkot ogolnoksztatcgeych.

Pracownicy Szkoly jednakze sg uczulani na konieczno$¢ monitorowania tego typu
elementéw dzialalnosci Szkoly, w tym zachowan uczniéow; powinni takze stale
oddziatywa¢ wychowawczo, gdyz funkcje wychowawcze i1 opiekuncze sg zawsze
nieodzownym elementem pracy dydaktycznej kazdego pedagoga.



3. Aspekty wychowawcze i integracyjne w kontekscie mozliwosci pobierania
nauki w szkole przez uczniéw z Ukrainy.

Rzeczywistos$¢ z jaka mierzymy sie od 24 lutego 2022 roku wywiera wplyw na
polskie szkolnictwo, uczniow polskich szkél, posréd ktorych znajdujg sie takze dzieci
i mtodziez z Ukrainy.

Nasza Szkola jest otwarta na potrzeby edukacyjne uczniow ukrainskich, ktorzy chcag
kontynuowa¢ muzyczng edukacje w Polsce. Konsultacje i zajecia z tymi uczniami
prowadzone byly od wiosny 2022 roku: kolejni uczniowie podjeli lub kontynuowali
regularng nauke zaréwno w SM I stopnia jak i II stopnia. W zwigzku z tym nauczyciele
uczacy tych uczniow indywidualnie lub w ramach zaje¢ grupowych monitorujg wtasciwy
przebieg nauki tych uczniéw, takze w kontekscie oddzialywania wychowawczego
poprzez:

- ksztaltowanie postawy otwartos$ci na potrzeby drugiego cztowieka,

- integracje srodowiska uczniowskiego, mimo roéznic i barier (np. jezykowych czy
kulturowych),

- reagowania na ewentualne nieprawidtowosci w tym zakresie.

4. Cele Programu

a) cele wychowawcze:
- dazenie do integralnego rozwoju wszystkich sfer osobowo$ci ucznia:
— emocjonalnej - ksztalttowanie umiejetnosci wyrazania uczu¢ oraz radzenia sobie z
emocjami,
fizycznej - dbato$¢ o prawidlowy rozwdj fizyczny i psychiczny,
spotecznej - rozwijanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych,
intelektualnej i duchowej - ksztalcenie postawy tworczej, rozbudzanie i rozwijanie
uzdolnien oraz zainteresowan muzycznych,
— kultury osobistej i przestrzegania norm moralnych - uczenie nawykéw dobrego
wychowania, zasad kultury osobiste]j oraz szacunku dla dobra wspdlnego.

il

b) cele profilaktyczne:
- bezpieczenstwo uczniow:
— monitorowanie bezpieczenstwa uczniow na terenie Szkoly i poza nig
— tworzenie warunkéw do ksztattowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu uczniow,
— dbalos¢ o bezpieczenstwo uczniow podczas zajec, przerw, imprez szkolnych i
pozaszkolnych,
— uwrazliwienie uczniow na zagrozenia podczas drogi do i ze Szkoly oraz na
sytuacje stwarzajace zagrozenie,
— uczenie zasad postepowania w sytuacjach zagrozenia, np. powo6dz, pozar oraz
zasad zachowania bezpieczenstwa w budynku szkolnym i jego otoczeniu;
- ograniczenie zachowan agresywnych i przemocy w szkole:
— diagnozowanie poziomu bezpieczenstwa, przejawow agresji fizycznej,
werbalnej, czy tzw. hejtu w Szkole oraz w powigzanej ze szkolg przestrzeni
internetowej,



il

%
—>

u$wiadamianie uczniom, czym jest agresja i przemoc oraz jak sobie z nimi
radzié,

wdrazanie dzialan na rzecz ograniczania ewentualnej agresji i przemocy,
ksztaltowanie umiejetnosci asertywnych,

ksztaltowanie postaw troski o bezpieczenstwo wilasne i innych; uczenie
zachowan prospotecznych,

wskazywanie drog szukania pomocy,

pedagogizacja rodzicow;

- rozwijanie umiejetno$ci wspolzycia spotecznego:

—>

—>

VIl

—>

przedstawianie i omawianie zasad i regul wspoéltzycia w klasie, szkole, grupie
kolezenskiej,

afirmacja zachowania prezentujacego wysoka kulture osobista wobec
wszystkich czlonkow spotecznosci szkolnej oraz na catym terenie Szkoty
uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych, wzbudzanie empatii, tolerancji,
integrowanie spotecznosci szkolnej,

edukacja prawna uczniow 1 w zakresie drég korzystania z pomocy w
indywidualnych przypadkach,

dbatos$¢ o prawidtowe relacje z rodzicami i wlgczanie ich w realizacje zadan
wychowawczych;

- rozszerzenie dzialan na rzecz propagowania zdrowego trybu zycia:

N
N
N
N
N

popularyzacja aktywnych sposobéw spedzania wolnego czasu,
uswiadamianie konieczno$ci zachowania higieny i ergonomii pracy,
ksztaltowanie nawykow dbania o zdrowie i higiene osobista,
ksztaltowanie nawykow prawidlowego odzywiania sie,

poszerzanie zainteresowan i wiedzy uczniow;

- profilaktyka uzaleznien:

N
N
N
N
N

rozpoznawanie sytuacji domowej wychowankow,

profilaktyka antynikotynowa, antyalkoholowa,

profilaktyka w zakresie lekomanii i narkomanii,

profilaktyka uzaleznienia od komputera i urzadzen elektronicznych,
ksztaltowanie umiejetnosci asertywnych;

- podejmowanie dzialan majgacych na celu wzmacnianie motywacji uczniow do wlasnego

rozwoju:

N N N R &

u$wiadamianie uczniom ich mocnych stron i potencjalnych mozliwosci,
rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

wskazywanie pozadanych wzorcoéw zachowan w szkole i poza nia,
zapobieganie nadmiernej absencji i spéznieniom uczniow,

pomoc uczniom w przezwyciezaniu wlasnych trudnosci i ograniczen,
rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania i ujawniania swoich uczué i emociji,
pedagogizacja rodzicow.

5. Zadania pracownikow szkoly zwigzane z realizacja celow Programu

1. Dyrektor Szkoty:
- tworzy warunki sprzyjajace efektywnej pracy wychowawczej,
- buduje klimat wspolpracy i zaufania,



- pozwala nauczycielom, rodzicom i uczniom na realny wplyw na jako$¢é pracy
wychowawcze;j.

2. Nauczyciel przedmiotu gtownego:

- rozbudza zamitlowanie ucznia do muzykowania solowego i zbiorowego,
- rozbudza w uczniu potrzebe rozwijania uzdolnien i zainteresowan,

- ksztattuje samodzielno$¢ ucznia,

- ksztaltuje u ucznia potrzebe ciagtego doskonalenia sie,

- ksztaltuje osobowos¢ artystyczng ucznia,

- ksztaltuje aktywna postawe wobec kultury.

- rozbudza wyobraznie muzyczna,

- rozbudza potrzebe tworczego wyrazania sie.

3. Nauczyciel przedmiotéw ogoélnomuzycznych:

- uczy umiejetnosci wspotzycia z grupa rowiesnicza,

- ksztattuje umiejetnos¢ zachowania dyscypliny,

- ksztaltuje umiejetnos¢ koncentracji,

- ksztaltuje postawe patriotyczng poprzez poznawanie roli polskich kompozytorow
i wykonawcéw w rozwoju kultury europejskiej i §wiatowe],

- rozbudza wyobraZnie i aktywno$¢ tworcza,

- ksztattuje umiejetnosci logicznego i analitycznego myslenia,

- podkresla waznos$¢ czynnego uczestniczenia w zyciu koncertowym szkoty,

- ksztaltuje osobistg postawe wobec kultury narodowej, europejskiej i $wiatowe;.

4. Inni pracownicy szkoty:
- kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest do stosownego reagowania na dostrzezone
dobro i zto w zachowaniu ucznia.

6. Wspolpraca rodzicow i szkoly w zakresie dzialalnosci wychowawczej
i profilaktycznej.

1. Wspodlpraca z rodzicami rozpoczyna sie w momencie przyjecia dziecka do Szkotly
i bazuje na wzajemnym zrozumieniu i zaufaniu.

2. Rodzice powinni by¢ przekonani o tym, ze to witasnie oni decydujg o wychowaniu
swoich dzieci, a nauczycieli postrzegac¢ jako tych, ktérzy w tym procesie pomagaja.

3. Wspélpraca ta opiera sie na:

- znajomodsci i akceptacji przez rodzicéw programow, regulaminéw i innych dokumentow
szkolnych,

- przedstawieniu wnioskéw i uwag dotyczacych pracy wychowawczej,

- wspolpracy z nauczycielami w realizacji zadan wychowawczych,

- wlagczaniu sie do opieki nad dzieémi podczas wycieczek, koncertéw i innych imprez
szkolnych,

- uzgadnianiu sposobow reagowania na tamanie przez uczniéow dyscypliny i regulaminéw
szkolnych,

- ustaleniu formy pomocy finansowej rodzicow dla Szkoly (dofinansowanie wyjazdow
uczniéw na konkursy, wycieczki, nagrod, materialéw dydaktycznych),

- wspoldziataniu w zakresie ksztattowania pozytywnego wizerunku Szkoty w srodowisku,
- wlaczaniu sie w dziatalno$¢ i kompetencje ustawowe Rady Rodzicow.
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CZESC III. Diagnoza i dzialania
w roku szkolnym 2025/2026

1. Diagnoza aktualnych potrzeb.

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne realizowane w ubieglym roku szkolnym
poddawane mialy miejsce po analizie potrzeb i probleméw wychowawczych, przy
uwzglednianiu ewentualnych wniosk6w uczniéw i rodzicow wyrazanych w ankietach
badz osobiscie do Dyrekcji badz kadry kierowniczej.

W tym kontekscie za zasadne uwaza sie:
a) zwracanie uwagi na prowadzenie zdrowego trybu zycia uczniéw uczeszczajacych
do szkoly ogolnoksztatcacej i popotudniowej szkoly muzycznej, w tym zachecanie do
aktywnosci fizycznej, regularnego odzywiania sie, dbatosci o higiene swojej pracy,
wystarczajacej ilosci snu itp.,
b) identyfikacje wspoélczesnych zagrozen cywilizacyjnych natury wychowawczej,
moralnej, spotecznej, w tym korzystania ze smartfonéw, wtasciwego spedzania wolnego
czasu, problemow zwigzanych z cyberprzestrzenia i zagrozeniami plynacymi
z dostepnosci srodkow psychoaktywnych),
c) organizacje procesow edukacyjnych w sposdéb sprzyjajacy uczeniu sie
(proponowanie ciekawych metod pracy, réwniez interaktywnych — aplikacje, programy,
kanaly transmitujgce wydarzenia artystyczne).

Diagnoza opiera sie w duzej mierze o nieformalne obserwacje zachowan
uczniow, ich reakcji na labilno$¢ warunkow funkcjonowania w wiekszosci obszaréw ich
aktywnosci, w tym masowe publikowanie budzacych niepokéj wiadomosci we
wszystkich mediach (w tym wiadomos$ci mniej lub bardziej wiarygodnych) i tym
podobnych czynnikéw, ktore nigdy wczesniej nie mialy az takiego natezenia. Zatem
zdrowie fizyczne ale i psychiczne, sg wcigz glownymi tematami, wokot ktorych beda
zbudowane dzialania niniejszego Programu.

Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego na biezacy rok
szkolny oraz okreSlenia jego diagnozy, uwzgledniono ponadto rowniez wyniki
anonimowej ankiety przeprowadzonej ws$réd ucznidw, nauczycieli i rodzicow, ktérej
wyniki przedstawione sg ponize;.

ANKIETA NAUCZYCIELA (22)

Pytanie 1: Czy postrzega Pan/Pani szkole jako miejsce bezpieczne i komfortowe
do nauki uczniéw?

Tak: 22

Komentarze: mozna rozwazyé wprowadzenie identyfikatorow dla nauczycieli, osoby z
zewngqtrz bedq lepiej widoczne; za ciepto w sali 53; w salach moglyby znalezé sie podnézki
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do gry na fortepianie dla najmiodszych; dzialania integrujqce uczniéw — wspélne imprezy,
projekty wyjazdowe itp. bardzo podnoszq motywacje uczniow do nauki.

Pytanie 2: Zachowania niepozagdane.
Nie/brak:20

Komentarze: czesto sq zbyt glosni; krotkie spiecia miedzy chltopcami

Pytanie 3: Stopien znajomosci programu profilaktyczno-wychowawczego.
Odpowiedz ,,Zapoznale/am sie z tresciq”: 18

Odpowiedz ,,mam Swiadomos$¢ istnienia, ale nie znam tresci”: 4.

Pytanie 4: Dowolna wypowiedz.
Brak: 21.

Komentarz: Bardzo cenie w szkole to, ze zachowujqc wysoki poziom nauczania nie ma az
tak ostrych wymogéw co do wykonania konkretnych utworéw na egzaminach. Ciesze sie,
ze szkota na biezgco dostosowuje wymagania do podstaw programowych, stosujqc lekkie
»poluzowania” programowe, co nie w kazdej placéwce ma miejsce. Czuje, ze w szkole
program ma stuzy¢ rozwojowi ucznia, a nie uczen ,jest dla programu”.

ANKIETA UCZNIA (5) — WYNIKI
Pytanie 1: Poczucie bezpieczenstwa i komfortu podczas zajec szkolnych.
Odpowiedz ,,nie mam zastrzezen”: 5.

Brak komentarzy.

Pytanie 2: Zachowania niepozqdane bezposrednio od rowiesnikow.
Brak/nie/nigdy: 4

Komentarz: Czesto u gory na kanapach jest bardzo glosno, a niektére osoby rozmawiajq na
tematy nieodpowiednie do rozmawiania w szkole muzycznej, szczegélnie gdy u gory siedzq
takze mate dzieci.

Pytanie 3: Czy nauczyciele sq dla Ciebie autorytetem?

Tak: 4, Trudno powiedzie¢: 1, Nie: O.
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Pytanie 4: Dowolna wypowiedz.

- mozna ulepszycé sale, ktore sq w piwnicy, zeby bylo lepsze przewietrzenie. Na przyktad
mozna zrobi¢ wieksze okna albo jakos oddzieli¢ rury od pomieszczenia, w tych salach jest
bardzo duszno

- szkola jest cudowna, super uczniowie i nauczyciele, przyjemna atmosfera. To moje
bezpieczne miejsce, do ktérego zawsze moge sie uda¢. Uwielbiam koncerty tutaj
organizowane

- w salach na drugim pietrze jest okropnie gorqco w lecie i na wiosne
- nie mam zastrzezen

- szkola ma super atmosfere, kazdy pracownik jest bardzo mity i pomocny. Poziom tej
szkoly jest bardzo wysoki. Ogotem: lepszej szkoty w Krakowie nie ma, dziekuje za wszystko,
gdyby nie ta szkota to nie byloby we mnie takiej pasji i mitosci do muzyki (rysunek
serduszka i kota)

ANKIETA RODZICA (3) — WYNIKI
Pytanie 1: Poczucie bezpieczenstwa i komfortu podczas zajec szkolnych.
Odpowiedz ,,nie mam zastrzezen”: 3

Brak komentarzy.

Pytanie 2: Zachowania niepozagdane bezposrednio od réowiesnikow.
Brak/nie/nigdy: 2
Komentarze:

- czasem niektorzy uczniowie uzywajq niestosownych stow

Pytanie 3:

a) Czy szkola uczestniczy w procesie wychowawczym i wspiera w tym
rodzicow?

Tak :2 , Trudno powiedzieé: 1, Nie: O.

b) Czy szkola posiada warunki dla wspierania dzialan tworczych i
wychowawczych?

Tak :2 , Trudno powiedzieé: 1, Nie: O.
¢) Czy nauczyciele sq autorytetem dla Pana/Pani dziecka?

Tak :2 , Trudno powiedzieé: 1, Nie: O.
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Pytanie 4: Znajomosé szkolnego programu profilaktyczno-
wychowawczego.

Nie mialem dotqd Swiadomosci o jego istnieniu:2

Zapoznale/am sie z tresciq:1

Mam Swiadomo$¢ istnienia, ale nie znam tresci:o.

Pytanie 5: Dowolna wypowiedz.

Brak: 2.

Komentarz: Bardzo cenna pomoc pani psycholog, Swietny kontakt z administracjq,
dyrekcjq, nauczycielami.

Whnioski:

Stosunkowo niewielka ilo§¢ oddanych ankiet.
W kolejnym roku szkolny bardziej rozpropagowac to narzedzie diagnozy
Programu.

. Ankietowani wskazuja bez wyjatku, ze szkola jest dla nich bezpiecznym

miejscem do nauki i pracy.

Utrzymywac starania by szkota nadal byta miejscem bezpiecznym, w ktorym
panuje sprzyjajqca atmosfera do nauki.

Wedlug ankietowanych nie majg miejsca zachowania niewlasciwe, nalezy
jednak reagowac¢ na zachowania uczniow, wymagac kultury stowa, rozwazy¢
wprowadzenie strefy ciszy na 2 pietrze (poddasze obok biblioteki).

Czworo nauczycieli z ankietowanych 22 nie zna tresci PW-P, mimo, Ze jest
on szeroko udostepniony.

. Wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw i rodzicow (ale nie wszyscy) stwierdza,

ze nauczyciele sg autorytetami. Dgzy¢ do tego by wszyscy nauczyciele byli
dla uczni6éw autorytetami.

. W ramach swobodnych wypowiedzi w ankietach podzielono sie wieloma

bardzo dobrymi opiniami na temat szkoly. Posréd rzeczy do poprawy
przywotano kwestie komfortu w salach na 2 pietrze (,,za goraco latem”) oraz
w piwnicach (kwestia wietrzenia).
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1) Rozpoznawanie potrzeb ucznia, jego sSrodowiska oraz zapewnienie mu pomocy

pedagogicznej, psychologicznej i zdrowotne;.

2. Cele do realizacji w roku szkolnym 2025/2026.

CELE SZCZEGOLOWE

SPOSOBY REALIZACIJI,
ZAKLEADANE EFEKTY

SMIst. | SMIIst.

- rozpoznanie sSrodowiska domowego ucznia,

- przestrzeganie przyjetych Standardéw Ochrony
Maloletnich, w zauwazanych przypadkach
przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej,
przemocy w rodzinie; ochrona ofiar przemocy, w
razie konieczno$ci wszczecie procedury
"Niebieskiej Karty".

- rozwijanie uzdolnien na miare mozliwosci
rozwoju ucznia,

- zachecanie ucznia do aktywnosci w pracach
spotecznosci szkolnej,

- motywowanie do rozwoju,

- wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci,

- wdrazanie dziatan ksztatcgcych u uczniow
umiejetnos¢ walki ze stresem i trema,

- ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniéw,
dbatosci o prawidtowe odzywianie sie, aktywnosé
fizyczna.

- nauczyciel rozpoznaje
sytuacje rodzinng ucznia
zaréwno podczas zajec
indywidualnych, jak i
obserwacje,

- w razie potrzeby nauczyciel
stosuje odpowiednie procedury
zawarte w Standardach
Ochrony Matoletnich,

- w ramach zaje¢ nauczyciel
stosuje zasade pozytywnego
wzmocnienia,

- r0ZMOWY Z uczniem,
rodzicami,

- wspolpraca z instytucjami
udzielajagcymi pomocy i
wsparcia,

- uczestnictwo w szkoleniach,
- docenianie pracy ucznia
zar6wno przez nauczyciela jak i
rodzica.

2) Utrzymanie poczucia bezpieczenstwa ucznia w $rodowisku szkolnym,

umiejetnos¢ rozpoznawania i reagowania na zagrozenia bezpieczenstwa

i zdrowia.

CELE SZCZEGOLOWE

SPOSOBY REALIZACIJI,
ZAKEADANE EFEKTY

SMIst. | SMIIst.

- utrwalanie zasad bezpiecznego

zachowania w szkole i poza nia,

- zapewnienie uczniom wlasciwej opieki podczas
zaje¢ lekcyjnych oraz imprez organizowanych
poza terenem szkoty (wycieczki, konkursy,
koncerty),

- zapoznanie uczniéw z procedurami reagowania
w sytuacjach zagrozenia.

- poczucie bezpieczenstwa
ucznia w Srodowisku szkolnym i
poza nim,

- przypominanie uczniom zasad
dotyczacych bezpieczenstwa,

- podczas zajec, uroczystosci,
koncertow, imprez
pozaszkolnych uczen pozostaje
pod opieka nauczyciela,
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- uczen ma podstawowe
umiejetnosci rozpoznawania i
reagowania na zagrozenia
bezpieczenstwa i zdrowia,

- uczen zna numery telefonu
odpowiednich stuzb i potrafi
powiadomi¢ je o zagrozeniu.

3) Ksztattowanie nawykéw kulturalnego zachowania, wystawiania sie oraz
umiejetnosci budowania prawidtowych relacji z réwie$nikami i dorostymi; tworzenie
atmosfery bezpiecznej komunikacji w sieci.

CELE SZCZEGOLOWE

SPOSOBY REALIZACIJI,
ZAKEADANE EFEKTY

SMIst. | SMIIst.

rowiesnikami i dorostymi,

sieci,

- ksztattowanie nawykow kulturalnego
zachowania oraz wystawiania sie,
- budowanie prawidtowych relacji z

- umiejetnos¢ bezpiecznego poruszania si¢ w

- zwracanie uwagi na kulture
osobistg 1 umiejetnosci
wiasciwego zachowania si¢ w
roznych sytuacjach,

- eliminowanie agresji stownej,
- brak akceptacji dla wszelkiego

- rozwijanie kompetencji jezykowych oraz
pielegnowanie kultury stowa w trosce o
bezpieczng komunikacje, takze w sieci.

rodzaju ,hejtu”,
- wyrabianie nawykow

kulturalnego zwracania sie¢ do
siebie nawzajem.

3. Harmonogram zadan.

Termin Osoby
Zadanie Odbiorcy realizacji | odpowiedzialne
Zredagowanie i przekazanie Rada Rodzicéw oraz .
. . Zespot ds. planu
projektu Programu rodzice
. . wychowawczo-
wychowawczo- zainteresowany 4 wrze$nia ‘
. . profilaktycznego;
profilaktycznego Radzie procesem tworzenia .
. Dyrekcja
Rodzicow Programu
Zatwierdzenie Programu do nauczyciele, rodzice, Rada Rodzicow,
realizacji w Szkole uczniowie najpozniej Rada
10 wrzesnia Pedagogiczna,
Dyrekcja
Upowszechnianie wrzesien .
. . . . Dyrekcja,
informacji o pracy nauczyciele, rodzice, | oraz wedlug WSZVSC
szkolnego psychologa uczniowie biezacych ysey
nauczyciele
potrzeb




Opublikowanie Programu;

Zespot ds.

upowszechnianie informacji o redagowania
planowanych dziataniach; . . bezposredni | informacji z zycia
. . . . | nauczyciele, rodzice,
naklanianie catej spotecznosci - opo 10 szkoty;
. o uczniowie "
szkolnej do zapoznania sie z wrzesnia
tre$cig Programu WSZYSCY
nauczyciele
Rozmowy z uczniami na temat caly rok
zdrowia psychicznego i szkolny na
fizycznego biezaco a
szczegoblnie
S WSzyscy
uczniowie w okresach i
. nauczyciele
realizacji
gléwnych
zalozen
Programu

4. Zaplanowana ewaluacja - czerwiec 2026 roku - oraz wnioski do pracy
wychowawczo - profilaktycznej na nastepny rok.

Wszystkie dzialania wychowawczo-profilaktyczne poddawane sa obserwacji

1ocenie dokonywane] przez nauczycieli

po analizie potrzeb

problemow

wychowawczych oraz po zapoznaniu si¢ z wnioskami 1 sugestiami uczniow oraz

rodzicow.

Sposoby i srodki zbierania informacji oraz ewaluacji:
1) ankieta dla uczniow 1 rodzicéw dotyczaca znajomos$ci wdrazanych akcji
wynikajacych z realizacji szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego

oraz oceny poczucia wilasnego bezpieczenstwa w Szkole jako przestrzeni
umozliwiajgcej nauke i rozwoj artystyczny,

2) obserwacja zachowania

uczniéw, utrwalanie

informacji

wymagajacych pomocy psychologoczno-pedagogicznej,
3) rozpoznanie poziomu $wiadomosci uczniéw na temat higieny psychofizycznej,
w tym w procesie edukacyjnym,
4) rozmowy z rodzicami na temat problemoéw wychowawczych.

o przypadkach
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